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Mitarbeiter Warenannahme (m/w/d) in Teilzeit bis
30 Stunden / Woche
Deine Aufgaben
Wir suchen Dich für unser Team in Landshut:

Annahme und Prüfung von Warenlieferungen
Transport der Ware in die Auszeichnung
Einlagerung im Warenlager
gelegentliche Transporte und kurze Fahrten mit unserem Sprinter
zuständig für Ordnung und Sauberkeit des Arbeitsplatzes

Dein Profil

zuverlässige & eigenständige Arbeitsweise
Engagement und Teamfähigkeit
Bereitschaft zur zeitlichen Anpassung der Arbeitszeit an saisonale
Schwankungen
Erfahrung in der Logistik von Vorteil
Deutschkenntnisse – mindestens B2
Führerschein Klasse B von Vorteil

Unser Angebot

Mitarbeit in einem Traditionsunternehmen mit Herz
attraktive Mitarbeiterrabatte von 30% – 50%
Innenstadtlage mit guter Verkehrsanbindung
ein kleines und sympathisches Kollegenteam
Mitarbeiterevents wie Sommerfeste und natürlich eine Weihnachtsfeier
Prämien bei langjähriger Betriebszugehörigkeit
kostenlose Erfrischungen (Wasser, Kaffee, Tee)

Auf Dich wartet ein engagiertes Team und eine Aufgabe, in der Du täglich die
Warenströme unseres Unternehmens optimierst.

Wir sind ein modernes und traditionsreiches Familienunternehmen und bieten
regional und kundennah hochwertige Mode nationaler und internationaler Marken
für die ganze Familie.

Interessiert? Werde Teil unseres Teams und bewirb Dich jetzt!
Du erfüllst nicht alle Voraussetzungen? Keine Sorge, wir suchen nach
Mitarbeitenden, die uns vor allem durch ihre Persönlichkeit überzeugen und mit
unserem Team Vollgas geben wollen. Zudem möchten wir die Vielfalt unseres
Unternehmens weiter ausbauen und Menschen mit Behinderung entsprechend
fördern.

Kontakte
Ansprechpartnerin: Monika Hörmeyer

jobs@oberpaur.de

Arbeitspensum
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Arbeitsort
Landshut
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